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Datos de asesoria

Cliente / UP * Unidad Materno Infantil Talapuin SAS Contacto N Diana Coronado
Tipo de contacto * Enla empresa (cara a cara) Tipo de sesion * Seguimiento
Canal de atencion * Presencial Programa * Emprendimiento
Area de asesoria * Administracién de Empresas Asesoria para * Fortalecimiento
Sociedades BIC * No Ayuda adicional * Asistencia Gerencial
Economia popular * No Economia campesina * No
Fecha realizacion * 16/06/2026 17:00
Tiempo 1 hora
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Notas
Antecedentes del cliente Acompafiamiento e implementacion del plan de accién de fortalecimiento.

1A * . . . . . .7 .7 . . . . .
Resumen de la sesion de En cumplimiento del seguimiento mensual para la implementacion del plan de accion de fortalecimiento se revisan con el empresario los avances obtenidos a la fecha y se

asesoria procede a realizar los registros en la plataforma.
Con relacion a la programacion de formacion complementaria que ofrece el Sena, se inicié con un curso de primeros auxilios psicolégicos y esta pendiente de la certificacion,
el comentario de la lider de talento humano de la empresa fue que quedaron muy satisfecho con la formacién brindada. Proyectan continuar con las formaciones, con el
curso de administracién de medicamentos y otro de atencion a clientes.
En cuanto a la solicitud del apoyo de la especialista en gestién documental para que los oriente en la organizacion del archivo empresa, la jefe de talento humano coordino
con la instructora la visita a la empresa para realizar un diagndstico del estado del archivo para la semana del 22 al 26 de junio, definiran el dia.
Se le socializd la programaciéon de entrenamientos que se tienen proyectados, informandole que para el dia 24 de junio se realizara una capacitacién virtual en Mentalidad
emprendedora: como identificar oportunidades de negocios, se le recomendé asistir para que aprovecha la informacion que le compartira el experto. La capacitacion estara
liderada por un experto de la Universidad de Pamplona.

Informacion solicitada o Acompafamiento e implementacion del plan de acciéon de fortalecimiento.

areas de necesidad

Plan de accion Acompafamiento e implementacion del plan de accién de fortalecimiento.

Resultados de impacto Acompafamiento e implementacion del plan de accién de fortalecimiento.
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Capturar y administrar todos los registros de la escala de tiempo.
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